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 یابیدر ارز 1اشتغال و اسکان نظام یکپارچگی يالگو کاربست
 شهر يمورد ي(مطالعه يشهر دیجد يهاهسته ییِفضا تعادل

  2)تهران کلانشهر در سیپرد دیجد
  

  2اصل يزادهمیحک دیوح ،∗1نیرالدیخ رضا

  
  رانیا تهران، ران،یا صنعت و علم دانشگاه ،يشهرساز گروه اریاستاد. 1
  رانیا تهران، ران،یا صنعت و علم دانشگاه ،يشهرساز ارشد یکارشناس يدانشجو. 2
  

 29/1/95پذیرش:                             3/11/94دریافت:

  
  دهیچک

 يگسـترش حـوزه   سببتهران  يکلانشهر يمنطقه در یخوابگاه غالب عملکرد با دیجد يشهرها جادیا
 يزاینـده  و زاده آمـده، پدید ریتأث يآن شده است. حوزه يو تأثرِ کلانشهر تهران به فراتر از مرزها ریتأث

 تی ـتمرکز اشـتغال و فعال  يدهندهنشان ،قتیحقدر یآونگ يسفرها نیا. است اشتغال هدف با سفرهایی
 يشـده فراموش هدف اشتغال، محل و اسکان محل نظام ساختنِ همگرا نیب نیا در. استدر شهر تهران 

  است. ،سیپرد دیازجمله شهر جد ،دیجد يشهرها
 .اسـت  شـده  اسـتفاده  یدانیم و يابوده و از روش کتابخانه یلیتحل -یفیتوص پژوهش، یشناسروش

. اسـت  شهر نیا در ساکن نشاغلا از نفر 382و حجم نمونه  سیپرد دیساکنان شهر جد ،يآمار يجامعه
 راتیی ـبـا دو شـاخصِ رونـد تغ    سیپـرد  دی ـجد شـهر  در اشتغال و اسکان نظام یکپارچگی و تعادل روند

 جـاد یمربوط بـه ا  يِشهر يهايکاربر راتییروند تغ يسهیمقا نیو همچن يکار يمسافت و زمانِ سفرها
  .شد دهیسنج ،یمسکون يکاربر راتییبا روند تغ تیاشتغال و فعال

 ـ تعادلِ عدم دیتشد سمتبه حرکت حالدر سیپرد دیجد شهر که دهدیم نشان هالیتحل جینتا  نیب

                                                                                                               
1. Jobs-housing balance 

- پارچگییک در پردیس جدید شهر نقش عنوانبا ايمنطقه ریزيبرنامه یشگرا ،يارشد شهرساز یکارشناس ينامهپایان از برگرفته مقاله این. 2

شرکت عمـران شـهر    یتاست که تحت حما یرانتهران در دانشگاه علم و صنعت ا يکلانشهر يمنطقه در اشتغال و اسکان نظام به بخشی
 .است یسپرد یدجد

    :reza_kheyroddin@iust.ac.irEmail                                                                            مسئول مقاله: ينویسنده ∗
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ان و نظـام اسـک   یـی واگرا ای ـ یـی همگرا شیپـا . اسـت  اسکان و اشتغال نظام ییسکونت و اشتغال و واگرا
 .بخشد بهبود و میتنظرا  ییتحولات فضا تیریمد يکردهایتواند رویم دیجد ياشتغالِ شهرها

  
تهـران،   يکلانشـهر  يمنطقه ،یبخشیکپارچگیو اشتغال،  اسکان ییهمگرا: يدیکل گانهواژ

  .سیپرد دیشهر جد
  

   مقدمه .1
و محل اشـتغال سـاکنان شـهر     تیوضع د،یجد يشهرها يِاقتصاد طیاز عوامل مؤثر در شرا یکی

 امـر  نی ـا باشـند،  شـاغل  شـهر  خـود  داخـل  در دی ـجد شـهر  ساکنان از یبزرگ بخش اگر. است
امـا بـرعکس،    ؛آن به شهر مادر اسـت  نبودن یمتکو  دیشهر جد ییخوداتکا يمعنابه ،قتیحقدر

امـر   نیشاغل باشند، ا دیدر خارج از شهر جد دیفعال شهر جد تیاز جمع یچنانچه بخش بزرگ
 در نکـات  نیتـر مهـم  از. اسـت  آن شدن یخوابگاه و مادر شهر به دیجد شهر یوابستگ يمعنابه
 اگـر . اسـت  دیجد شهر در یکاف یشغل يهافرصت بودن یمعنبه یشغل تیاشتغال، کفا ينهیزم
 ياریبـرآوردن بس ـ  يشهر مجبور خواهند بود برا یاهال ،باشد نداشته یکاف یتنوع شغل شهر کی

 شـهر  توانـد یم داریشهر بر اشتغال ناپا يهیتک نیهمچن. بروند گرید يخود به شهرها يازهایاز ن
  .درآورد يپا از ياقتصاد نوسانات و هابحران هنگام در را

تهران باعـث شـده    يکلانشهر يمنطقه در یخوابگاه يهاگاهسکونت و شهرها تعداد شیافزا
 تهـران  بـه  اشـتغال  يبـرا  وشـد آمد يروزانـه  يهاانیجر و افتهی گسترش ونقلحمل يهاشبکه
سکونت و  نیب ییعدم تعادل فضا يدهیپد از متأثر خود گرچه یآونگ يسفرها نیا. دنشو دیتشد

 نیهم دیخود باعث تشد ،یآونگ يسفرها شیافزا با ،استتهران  يکلانشهر ياشتغال در منطقه
اسکان و اشتغال بـا   ییو واگرا یآونگ يسفرها ،واقعدر .است شده ياعدم تعادل منطقه يدهیپد
  و دوطرفه دارند. میمستق يرابطه گریکدی

 ،امـر  نی ـا کـه  دارد یپ ـزمان سـفر را در  شیو اشتغال، افزا اسکان ییو واگرا نبودن کپارچهی
 مداوم شدنیطولان لیاز دلا ی. بخشدیآیبه حساب م يشهر یزندگ تیفیک يبرا يجد یمشکل
سکونت و  يگسترده تعادلِ عدم لیدلبه ،یکیتراف طیشرا محسوس شدن بدتر و یآونگ يسفرها

 ییتعـادل فضـا   یمنطقه هنگام کیسراسر کشور است.  ياز مناطق کلانشهر ياریبساشتغال در 
 هـا آن انیم وشدآمد يهاانیجر و شده هماهنگ گریکدی با اشتغال و سکونت يهادارد که شبکه

  .کند عمل نهیبه صورتبه باشند، گرفته قرار گریکدی از معقول یزمان و فاصله در نکهیا لیدلبه
 کـاهش  سـفر،  زمـان  شیافـزا  زمان، اتلاف به توانیو اشتغال م اسکان ییواگرا يامدهایپ از
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 شـاره هوا ا یدر ساعات اوج و آلودگ خصوصبه ،کیتراف ازدحام ،یزندگ تیفیک کاهش ،يوربهره
 ن،یسرنشتک یلیاتومب يمانند رشد سفرها یونقلحمل داریناپا يهاشیگرا سبب نیکرد. همچن

-یم ـ لیاتومب از استفاده با مرتبط یمنف آثار گرید و کیتراف ازدحام تر،یطولان سفر يهامسافت
  .  شود

 منظـور بـه را  یفرصت مناسب شده،يزیربرنامه يهاهسته از یکی عنوانبه سیپرد دیجد شهر
اما سنجش نقـش   ؛آورده است دیتهران پد يکلانشهر يمنطقه ییفضا يتوسعه به یبخشانتظام

 و اسـت  نشده یبررس يجد طورساکن آن، به تیشهر در روابط مراکز اسکان و اشتغالِ جمع نیا
 دی ـجد شـهر  نقـش  اگـر . اسـت  آشـکار  اشـتغال  و اسکان نظام يکپارچهی مطالعه و یبررس لزوم
تهـران   يکلانشـهر  يمنطقـه  در اشـتغال  و اسـکان  نظـام  بـه  یبخشانسجام جهت در را سیپرد

-سـکونت  کی ـاز حالت  تواندیم سیپرد دیجد شهر چگونه که کردتصور  توانیم م،یکن یبررس
 يدارا هـم  و اسـت  اسکان مرکز هم(که  فعال یِاصل قطب کی به مادرشهر رامونیپ در صرف گاه

 دی ـشهر جد ریمس توانیم یبررس نیشود. با ا لیتبد )تیاز مراکز اشتغال و فعال ينفوذ يحوزه
 نیبنـابرا  کـرد؛  نیـی تب یشهر فعال و مستقل در ارتباط با مادرشهر اصل کیرا به سمت  سیپرد
-یم و شده کاسته دیجد يشهرها عمران شرکت و هايشهردار یتیریمد يهادغدغه از جیتدربه

  .بود دواریام آن استقلال و دیجد شهر تحولات بودن زابه درون توان
 سیپـرد  دی ـجد شـهر  رشـد  روند: است نیا پژوهش یاصل پرسش شدهگفتهبه موارد  توجهبا

 يبـرا  ؟یـی واگراو  یکپارچگیعدم  اینظام اسکان و اشتغال بوده  ییو همگرا یکپارچگی جهتدر
 اشـتغال  و اسـکان  نظام یکپارچگی انزیم يِریگاندازه ابزار از نظرمورد پرسشبه پاسخ  یابیدست

 منظوربه سیپرد دیجد شهر رشد روند یبررس پژوهش، یاصل هدف نیبنابرا ؛است شده استفاده
 نظام یکپارچگی سنجش يبرا نظرمورد يهاشاخص با شهر نیا ییواگرا ای ییهمگرا روند نییتع

نظام  یکپارچگیبه  یابیدست وروند  نیا بهبود يبرا ییراهکارها ،انیپا در .است اشتغال و اسکان
  .شودیم شنهادیاسکان و اشتغال پ

 
  يشهر يهاگاهسکونت در اشتغال و اسکان نظام یکپارچگی: ينظر یبانم .2 

 دهدیم نشان تنها رایز ؛است دهندهبیفر يحـدتـا ـتیجمع ـتیفعال مـورد در آماري هايداده
 اسـکان (محل  کنندیم یزندگ منـاطق کدام در دارند تیفعال مختلف يهانهیزم در که افـرادي

)، شـاغل  تی ـجمع اشـتغال (محـل   کننـد یم کار کجا در که دهدینم نشان اما ؛)شاغل تیجمع
 مکـان  بـه  مربـوط  نـه  و اسـت شـاغل   تیمربوط به محل سکونت جمع هاداده نیا که معنا نیبد
. ارتبـاط  اسـت  دور اریبس ـ هـا آن سکونت محل از افراد اشتغال محل گاه. هاآن اشتغال و تیفعال
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-نی ـا کـه  ونقـل حمل يمسئله آن متعاقب و شـهروندان اشـتغال محـل و یزنـدگ محـل ـانیم
شـهروندان   یدر زنـدگ  يدینقش کل ياز مسائل عمده و دارا کننـد،یمـ جـادیا وآمدهارفت گونه
  ).1384 ،یبی(حب است
مشـاغل در   عیرشـد سـر   یِهشتاد در پ ـ يدهه اواخر در اشتغال و اسکان ییهمگرا استیس

 ـ يبـرا  اشـتغال،  و اسـکان  یـی همگراو مقررات  استیآمده است. س دیمناطق حومه پد بـار  نیاول
هـوا، در تـلاش    یزمان اوج و آلـودگ  کیتراف ازدحامکاهش  ي) برا1989( 1سروِرو روبرِتتوسط 

 شــد شــنهادی) در منــاطق مشــخص پينســبت شــغل بــه مســکن (تعــادل عــدد يِبرابــر يبــرا
)Shillcox, 2003(.  

 ـ و ينظـر  صـورت به اشتغال و اسکان ییواگرا  و دانـان یجغراف ـ اقتصـاددانان،  توسـط  یتجرب
 يطـور بـه  ؛است شده حیتصح ياندهیفزا طوربه مختلف یشناختروش ابزار با يشهر زانیربرنامه

 ـ یکپارچگی زانیم يریگاندازه يبرا مختلف مطالعات در که  وآمـد رفـت  اشـتغال،  و اسـکان  نیب
 و هی ـتجز 6یو دسترس ـ 5ییفضا یناهماهنگ ،4حداکثر وآمدرفت ،3حد از شیب وآمدرفت ،2حداقل

  .)Loo and Chow, 2011( است شده لیتحل
 کی ـدر  یمسکون يتعداد مشاغل و واحدها نیب ییو اشتغال به ارتباط فضا اسکان ییهمگرا
 و همگـرا  یمحدوده هنگـام  کی. )Peng, 1997(مربوط است  شده،داده ییایجغراف يمحدوده
 مکـان  از معقـول  یزمان و فاصله در شغل کی به ساکن شاغلان که شودینظر گرفته مدر متعادل
که انـواع مشـاغل و مسـاکن موجـود      یزمان گرید عبارتبه ؛باشند داشته یدسترس خود سکونت
باشند  گریکدیل مکم)Giuliano, 1991(.  

 ياول، مسـافت سـفرها   ؟دی ـآیم ـ دسـت  بـه و اشتغال  اسکان ییهمگرااز بهبود  یچه منافع
. افـت ید ن ـخواه شیو بـا دوچرخـه افـزا    ادهی ـپ یعنی يرموتوریغ يکاهش و سهم سفرها یآونگ

 ،جـه ینتو در افتـه یمنطقـه کـاهش    يهاشده در طول روز در جادهیمسافت ط زانیبر آن معلاوه
 و کنمس ـشـدن   کیهم نزد. بهابدییخودروها کاهش م يندهیآلا يهاو انتشار گاز يمصرف انرژ

را کـاهش   شـوند یوارد م يامنطقه کیتراف انیکه به جر ییهانی، تعداد ماشمردم اشتغال محل
 یمحل ـ یدسترس يهااز رانندگان هرگز مجبور به ترك شبکه يشتریسهم ب رونیاز ا ؛خواهد داد

                                                                                                               
1. Robert Cervero 
2. minimum commute 
3. excess commute 
4. Maximum commute 
5. spatial mismatch 
6. accessibility 
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 ـ مصـرف  ازدحـام،  ماننـد  کلانشهرها مداوم يهایاز نگران ياریبس ،مجموعدر. ستندین  يهی ـرویب
 شیافـزا  يلهیوس ـبه تواندیم یاجتماع طبقات ینیگزییجدا و ییروهوا، پراکنده یآلودگ ،يانرژ

  ).Cervero, 1989( گردد برطرف اشتغال و اسکان نظام به یبخشیکپارچگیو  ییهمگرا
 طـور به. است يکار يسفرها ونقل،و اشتغال در رابطه با حمل اسکان ییهمگرا یاصل ینگران

 ای ـبـه محـل سـکونت خـود (     کی ـممکـن مشـاغل نزد   يکه شاغلان تا جا شودیم فرض یضمن
-یم ـ انتخـاب  را) خـود  اشتغال محل به کینزد يهاگاهسکونتممکن  يبرعکس، شاغلان تا جا

وجود داشته باشد، شاغلان  1ساکن شاغلانِ از شیب مشاغل از يکزتمر ،منطقه کی در اگر. کنند
طـور مشـابه، اگـر    . بـه شودیم تریطولان يوآمدهارفت سببد که شون جذب گریاز مناطق د دیبا

 دی ـبا هـا آن باشـند،  منطقـه  آن در موجود یشغل يهااز فرصت شیب يادیحد زساکن تا شاغلان
 شـاغلان کـه تعـداد مشـاغل و     یزمـان  یکنند. حت جوومناطق دور جست گریشغل خود را در د

از سـکونت و اشـتغال    یبیترک يجهینتممکن است در یطولان یآونگ يبرابر است، سفرها باًیتقر
ممکن است مشـاغل موجـود در آن منطقـه،     یعنی ؛)Giuliano, 1991( فتدیناسازگار اتفاق ب

  .باشد نشدهتوسط شاغلان ساکن در همان منطقه اشغال 
-یم گرفته کار به اشتغال و اسکان یکپارچگی زانیم تیکم نییتع يبرا یمختلف يهاسنجه

نسبت شغل به مسـکن   قیطراز اشتغال، و اسکان ییهمگرا يریگاندازه يراه برا نیتر. سادهشود
 تعـادل  نیـی تع يبـرا  ياطور گستردهنسبت به نیا) است. ی(تعداد مشاغل به تعداد واحد مسکون

 از یبرخ ـ البتـه . شودیماستفاده  شده،داده ییایجغراف اسیمق کی در مسکن و شغل نیب يعدد
 مسـاکن  کل تعداد ،یمسکون واحد يجابه ،یمسکون واحد تعداد به شغل نسبت در نظرانصاحب

-یم ـ نظـر را در تی ـجمع ایکار و  يرویتعداد ن ایتعداد خانوار  ای شدهاشغال يهاکنمس تعداد ای
  ).Zhao et al, 2011( رندیگ

 ـ تعـادل  عـدم  شدت يریگاندازه يبرا اغلب که يگرید يهاشاخص  اشـتغال  و سـکونت  نیب
-(بـه  ونقلحمل مختلف يمدها سهم آمد،وزمان رفت ایمسافت  نیانگیشامل م شودیم استفاده
-تـک  يوآمـدها رفـت  يبـرا  نیگزیجـا  يمـدها  زانی ـم ای نیسرنشتک وآمدرفت زانیم خصوص

به مسکن و شـغل توسـط    یو دسترس تعداد شاغلان ساکن با تعداد مشاغل يسهیمقا ،)نیسرنش
 ماننـد  ن،یزم ـ يکاربر يهایژگیو گرفتن نظردر با گرید یبرخ. است یمختلف اجتماع يهاگروه

 کننـد یم ـ يری ـگانـدازه  را تعـادل  یصـنعت  و یمسکون نیزم با ارتباط در مختلط يکاربر زانیم
)Frank, 1994( .ـ تعـادل  کنندیم شنهادیپ متخصصان گرید   بـا  دی ـبا اشـتغال  و سـکونت  نیب

                                                                                                               
1. resident workers 
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 بـا  نیهمچن ـ و یمحل ـ اشـتغال  يهادر ارتباط با فرصت یسطوح مهارت ساکنان محل يسهیمقا
 ,Hamilton et al( شـود  يری ـگانـدازه  یمسـکن محل ـ  ينـه یدرآمد شاغلان و هز يسهیمقا

1991.(  
 هـا آن از یک ـی. شـود یمنسبت شغل به مسکن استفاده  يجابه زین يتردهیچیپ يهاروش از

شـاخص عـدم تشـابه     گـر، یدروش  کی ـ. ) ,.2003Bento et al( اسـت  1تعادل عدم شاخص
 ,Marion and horner( اسـت  3یینمـا  تشـابه  عـدم  شـاخص  اندك، یتفاوت بااست.  2یخط

 4بـالقوه  يهـا فرصـت  روش از اسـتفاده  بـا  را خـانواده  و شـغل  یک ـینزد زین گرید یبرخ. )2008
)Wang, 2000( اندکرده يریگاندازه )Miller, 2010.(  

 يزی ـربرنامه نقش اشتغال، و اسکان) یبخشیکپارچگی( مشترك محلِ ندیفرآ در نیب نیا در
 و اسـکان  بـه  یبخش ـیکپـارچگ ی ندیفرآ در بازار موانع بردن نیب از و بازار يروهاین درك در دیبا

از مسـکن بـه نفـع     زی ـپره یمال يزهیانگ. ستیکار آسان ن نیحال، انیبا ا ؛باشد متمرکز اشتغال
 هـر  کـه  اسـت  رومنـد ین قـدر آن بـالا  یاتیمال بازده با يهايکاربر گرید و هایفروشادارات، خرده

 يادی ـاجرا و توسـعه بـا مشـکلات ز    يکند، برا فیرا تضع یدرآمد دولت محل يهیپا که یاستیس
  .)Peng, 1997(شد  خواهد روروبه

  
  قیتحق وشر .3
اسـت.   یل ـیتحل -یفیو روش انجـام آن توص ـ  يکـاربرد  -ياتوسعه ،پژوهش نیحاکم بر ا کردیرو

بـر   يو مـرور  ينظـر  یمبـان  ينـه یزمدر اطلاعات يآورجمع يبرا ياکتابخانه روش از نیهمچن
 و هـا يکـاربر  شهر، يهانقشه به مربوط اطلاعات از دسته نیا. است شدهسوابق موضوع استفاده 

 مـورد آوري اطلاعات درجمع يبرا .هاستآن از کیهر تیوضع شیپا و رهایمتغ مختلف راتییتغ
شود. استفاده می یدانیم قیروش تحق از پژوهشبه پرسش  پاسخ منظوربه و سیپرد دیجد شهر

 کـه  بـوده  هـزار نفـر   104و بـه تعـداد    سیپرد دیپژوهش ساکنان شهر جد نیا يآمار يجامعه
 از شـود یم ـ تـلاش  یدانی ـم يهـا یبررس دربرآورد شده است.  13925 سال در يشهردار توسط

                                                                                                               
1. imbalance indicator 

2. linear dissimilarity index 

3. exponential dissimilarity index 

4. potential opportunities method 

 شهر جمعیت مورددر دسترس در اطلاعات آخرین. 5
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 در هـا آن ریی ـتغ رونـد  و سـفر  مسـافت  و زمـان  يهاداده به مردم با مصاحبه و پرسشنامه قیطر
سـنجش   يبـرا  هـا شـاخص  از یکی عنوانبه هاداده نیمشخص پرداخته شود تا بتوان از ا يدوره
اسـتفاده   سیپـرد  دینظام اسکان و اشتغال در شهر جد ییواگرا ایو  ییو همگرا یکپارچگیروند 

  .دکر
کـه   ،سیپـرد  دیجد شهر ناساکن از نفر 382فرمول کوکران و به تعداد  قیطراز نمونه حجم

 مـورد  يری ـگنمونـه آمده است.  دستبه و چه خارج از آن شاغل بودند، سیچه در خود شهر پرد
 و یسـکونت  تجمـع  يهامحل اساسو بر بوده ساده یِتصادف يریگنمونه ،پژوهش نیا در استفاده
 مختلف اقشار بتواند که يطوربه ؛است شده لیتکم شهر مختلف يهاقسمت در یتیجمع تمرکز
کرونبـاخ   يآلفا بیپرسشنامه، از ضر ییایپا نییتع يبرا .دهد پوشش را شهر يفازها کل و مردم

اعتبـار   ،پرسشـنامه گرفـت کـه    جهینت توانیم که آمده دستبه 0,8آن  زانیاستفاده شده که م
  .دارد رالازم 

  
  مورد مطالعه حدوده و قلمروم .4 
 شـهرهاي  ایجـاد  طـرح  آن، جمعیتـی  سرریز جذب و تهران شهري يمنطقه ساماندهی منظوربه

 توزیـع  سیاسـت  عنـوان به وزیران، تئیه 20/12/64 مورخ 8328 يشماره يمصوبه طی جدید،
 عـدم  سیاسـت  راسـتاي  در ،1368 اسفند 23 در آن یدرپ و شد گرفته درنظر جمعیتی مناسب
 و اری ـویز( شـد مشـخص   تهـران  شهري يمنطقه در جدید يشهرها مکان تهران، شهر يتوسعه
  ).1389 ،یرجائ

 و زمـین  کمبـود  از ناشـی  مشـکلات  بـه  مضاعف گوییپاسخ منظوربه که پردیس جدید شهر
 تهـران،  شـهري  يمجموعـه  در شـهرها  کالبـدي  مانیانابس و زیربنایی امور هاينارسایی مسکن،
-برنامـه  و آمایشـی  هـاي سیاسـت  برمبتنی ايتوسعه امکان، حدسر تا است لازم ،گیردمی شکل
 راهکارهـاي  مبنـاي  بـر  شـهر  ایـن  گیـري جهـت  باشـد،  داشته تهران استان ايمنطقه هايریزي

 تـا  ابعـاد  برخی در ویژه، جایگاه این. بخشید خواهد شهر این به ايویژه و خاص جایگاه آمایشی،
  .(همان) است متغیر شهري سطح تا دیگر برخی در و ايفرامنطقه سطح
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  نسبت به استان تهران سیشهر و شهرستان پرد تیموقع ينقشه .1 شکل

  
  )دیجد يشهرها عمران یتخصص مادر شرکت: مأخذنگارنده،  میو ترس هی(ته

-ینشـان م ـ  را در استان تهـران  سیپرد شهرستان و شهر تیموقع هک بالا ينقشه به توجهبا
کلانشـهر تهـران    يشـرق حـوزه   يمنطقه در یانیم شهر کیعنوان به سیپرد دیجد شهر دهد،
چون جـذب   یلمسائ بر زیچهر از شیب سیشهر پرد يهايگذاراستی. ساستنظر گرفته شده در

و سکونت سـاکنان   اسکان يازهایتهران متمرکز شده که به هر نحو بتواند ن شهر یتیجمع زیسرر
  گو باشد.را پاسخ یشهر اصل
 -تهـران  محور يهیحاش در و تختیپا شرق در و سیپرد شهرستان مرکز سیپرد دیجد شهر

 آن متوسط ارتفاع و هکتار 4200 حدود آن يمحدوده. دارد قرار سیپرد -تهران آزادراه و یآبعل
 توسـط  سیپـرد  دیجد شهر جادیا بی. با تصواست متر 1800 حدود جهان آزاد يهاآب سطح از
-دامنـه  در سیپرد - تهران آزادراه 17 لومتریک در دیجد شهر نیا، 1368 سال در رانیوز تئیه
 دی ـدر شـهر جد  یی ـاجرا تی ـفعال کـه  1372 سال از و شدو احداث  یابیمکان البرز يهاکوه ي
  .است بوده زیعز وطنانهم از نفر 37257 يرایپذ 1390آغاز شده تا سال  سیپرد

 منظـور بـه  کـه  است تهران مادرشهر يحوزه در اقماري شهرهاي جملهاز پردیس جدید شهر
-مکـان . است احداث حالدر آن، شهري يمنطقه و تهران شهر جمعیت سرریز از بخشی اسکان
. شـد  آغـاز  تهران شهري يمجموعه شرق يحوزه در واقع ايمنطقه در پردیس جدید شهر یابی
 و بـوده  سـیاهرود  دهستان و لواسانات بخش شمیرانات تابع ،سیاسی تقسیمات نظراز منطقه این
 همـین  کـه  اسـت  شـده  بینـی پـیش  و ) محدودرودخانه و کوه( طبیعی عوامل يوسیلهبه عمدتاً
 شـد  خواهـد  تهـران  بـه  جدیـد  شهر اتصال و فضایی يپیوسته يتوسعه از مانع آینده در عوامل
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  ).1389 ،یرجائ و اریویز(
  

 محلسکونت و  محل ییواگرا ای ییهمگرا سنجش :لیو تحل هیتجز .5
  سیپرد دیشهر جد نِاساکن اشتغال

 سیپـرد  دی ـجد شهر در اشتغال و اسکان نظام یکپارچگی که شد آن بر میتصم منابع، یبررس با
 ییواگرا ای ییهمگرا روند میبتوان روندگونه یبررس قیطراز تا. شود یبررس یخیتار روند صورتبه

سـنجش   يبـرا  نیبنـابرا  ؛میکن ـ سـنجش  و یبررس ـ راگذشـته   يهـا سـال  رد اشتغال و اسکان
 کـه  گرفـت  قرار نظرمورد ییهاشاخص س،یپرد دینظام اسکان و اشتغال در شهر جد یکپارچگی

 اطلاعـات  و هـا طـرح  قی ـطراز ای ـ هـا آن اطلاعـات  به یدسترس ،یبررس در دقت و ییایگو ضمن
 يبـرا  ،یبررس مورد يهاشاخص. باشد انجام قابل سیپرد شهر در پرسشنامه لیتکم ای و موجود
  :از نداعبارت سیپرد دیجد شهر در اشتغال و اسکان نظام یکپارچگی سنجش
ü بـا  گذشته سال پنج یِدر مقطع زمان يکار يمسافت و زمان سفرها زانیو سنجش م یبررس 

  ؛)1394 بهشتی(ارد حال زمان
ü تی ـفعال و اشـتغال  جـاد یا بـه  مربـوط  يِشـهر  يهايکاربر راتییروند تغ يسهیمقا و یبررس 

  .یمسکون يفضاها راتییتغ روند با) زااشتغال يهاي(کاربر
اسـکان و اشـتغال    یِکپـارچگ یو  ییهمگراسنجش  يبرا شاخصدو  نیا پژوهش نیا در نیبنابرا
  .است شده لیتحل و یبررس سیپرد دیشهر جد در
  
  يکار يسفرها زمان و مسافت رییتغ روند .5-1
 نی ـا یبررس به س،یپرد دیدر شهر جد يکار يمسافت و زمان سفرها راتییروند تغ یبررس يبرا

 نی ـا بـا و  سیپـرد  دی ـپرسشنامه در شـهر جد  لیتکم با تا بود ازینگذشته  يهاسال در شاخص
 شـاغلان )، 1394(سـال   حاضر حالدر و) 1389(سال  شیپ سال پنجدر  که دوش انجام پرسش
-یم ـ یزمـان  مـدت  چـه  یط ـ در و مسـافت  چه با را خود يکار يسفرها شما خانوار در موجود

 ازاطلاعات  نیا .شد لیتکم سیپرد دیدر شهر جد 1394 بهشتیپرسشنامه در ارد نی. اندیمایپ
 خـارج  چه و سیپرد شهر خود در چه کهشد  يآورجمع سیپرد دیشهر جد ناساکن از فرن 382

 و اسـکان  محـل  کـه  ینشـاغلا  یعنی ،صفر سفر زمان و مسافت با شاغل افراد .بودند شاغل آن از
  .اندشده لحاظ محاسبات در زین است مکان هم هاآن اشتغال
کـه   دهدیجدول، نشان م نیا جینتاداده شده است.  شینما ریدر جدول ز یبررس نیا جینتا
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 قـه یدق وپـنج سـت یبو  سـاعت  کی ـ حـدود به ساعت کیاز حدود  يکار يزمان سفرها نیانگیم
بـه   لـومتر یک وپـنج یس ـاز حـدود   يکار يمسافت سفرها نیانگیم نیاست. همچن افتهی شیافزا

در  يکـار  يمسافت و زمان سفرها نیانگیم نیبنابرا ؛است افتهی شیافزا لومتریک ودوچهلحدود 
  .است افتهی شیافزا سال پنج نیا یدر ط سیپرد دیشهر جد

  
  يکار يسفرها زمان و مسافت رییتغ روند .1 جدول

  نجهس
  1394 سال  1389 سال

  نیانگیم  مجموع  نیانگیم  مجموع
  1,24  160,6  0,99  130,4  (ساعت) سفر زمان

  41,9  5448  35,5  4686  )لومتری(ک سفر مسافت

  
 دی ـدر شـهر جد  یدر دو مقطـع زمـان   يکـار  يسـفرها  زمان نیانگیم رییتغ روند ریز نمودار

زمـان   نیانگی ـدر م شیافـزا  يدهنـده نشـان  نمـودار  نی ـا. کنـد یم ـ سهیمقا و یبررس را سیپرد
  .است دوره نیا یدر ط يکار يسفرها
  

  
  يکار يسفرها زمان نیانگیم رییتغ روند .2 شکل

  
و در دو مقطع  سیپرد دیدر شهر جد يکار يسفرها مسافت نیانگیم رییتغ روند ریز نمودار

 يمسـافت سـفرها   نیانگیم شیافزا يدهندهنشان نمودار نیا. کندیم سهیمقا و یبررس را یزمان
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-بـه  سیپـرد  دیجد شهر در يکار يسفرها مسافت زانیم شیافزا. استدوره  نیا یدر ط يکار
بـا منـاطق    سیپرد نیب یآونگ يِکار ينفوذ) سفرها يو تأثر (حوزه ریتأث يحوزه شیافزا يمعنا

  .است ،مخصوصاً کلانشهر تهران ،اطراف خود
  

  
  يکار يسفرها مسافت نیانگیم رییتغ روند .3 شکل

  
از  یشده که آن هم ناش ـ انیزمان سفر نما ریبه کار که توسط رشد چشمگ یدسترس کاهش

در  يجـد  یمشـکل  به لیتبد ،است سیپرد دینظام اسکان و اشتغال در شهر جد نبودن کپارچهی
 ؛گرفـت  کاربه توانیم سفر زمان کاهش يبرا يادیز يهاشده است. روش يشهر یزندگ تیفیک
 نی ـا شـامل  هـا آناز  یک ـی. دهنـد یقـرار م ـ  ریثأتشاغلان را تحت  وآمدرفت ياریعوامل بس رایز

 بـه  یابیدسـت  يبـرا  را یمـوانع  ياو منطقه يشهر يتوسعه تیریمد دارد اعتقاد که است هیفرض
. بـا درك  دهـد یم ـ شیزمـان سـفر را افـزا    ،جهینتدر و کرده جادیا اشتغال و سکونت نیب تعادل
 تـوان یم ـ يامنطقـه  و يشـهر  رانیمد نیب در اشتغال و اسکان به زمانهمو لزوم توجه  تیاهم
مسکن است. با  يعرضه تیریمد در گرید روش. برداشت گام اشتغال و اسکان ییهمگرا جهتدر
 ـ یواقع ـ قی ـتطب کی ـ بسـط  يبرا ییهاتلاش بر توانیم هاروش نیا شیپالا  قابـل  مسـکن  نیب

در  تواننـد یم ـ مـوارد  نی ـا. کرد تمرکز اشتغال يهااقشار جامعه و فرصت يهمه يبرا استطاعت
بـه   یبخش ـانسـجام  آن یپ در و یبه عدالت اجتماع یابیدست يبرا هگسترد استیس ينهیزم کی

  ).Zhao et al, 2011نظام اسکان و اشتغال همگرا شوند (
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بـا   تیاشتغال و فعال جادیمربوط به ا يِشهر يهايکاربر راتییروند تغ يسهیمقا .5-2

  یمسکون يکاربر راتییروند تغ
 و 1384 ،1384 سـال  از قبـل  یزمان مقطع سه یط در سیپرد دیجد شهر يهايکاربر مساحت
 يهـا يکـاربر  مجموع شاملِ زااشتغال يهايکاربر ،شاخص نیا در. شد سهیمقا و یبررس 1394
 نیو همچن ـ يادار يکـاربر  ،یصـنعت  يکوچک، متوسط و کاربر یکارگاه عیاعم از صنا ،یصنعت
مسـاحت   ،جـدول  نی ـا در. شـود یم ـ دهید ریدر جدول ز یبررس نیا جی. نتااست يتجار يکاربر
 يمحـدوده درصد نرخ رشد و درصد سهم نسبت بـه کـل    یعنیمختلف  يجنبه دو از هايکاربر

  .اندشده سهیمقا سیپرد دیشهر جد
  

  یزمان مقطع سه در زااشتغال يهايکاربر مجموع و یمسکون يکاربر سهم و رشد نرخ درصد مساحت، .2 جدول

  الس

  زااشتغال يهايمجموع کاربر   یمسکون يکاربر

  مساحت
  )مربع(متر

 *رشد نرخ
  (درصد)

  سهم
 از(درصد 

  )شهر کل

  مساحت
  )مربع(متر

 *رشد نرخ
  (درصد)

  سهم
 از(درصد 

  )شهر کل
 سال از لقب

1384  5078858  -  17,8  1404813  -  4,9  

1384  5957843  17,3 16,2  1482749  5,5 4  

1394  10167632  70,7 24,6  1546037  4,3 3,8  

  دیجد يشهرها عمران یتخصص مادر شرکت: مأخذ
  .است شدهقبل محاسبه  يدوره به نسبت رشد نرخ درصد* 

  
را در دو  سیپـرد  دی ـدر شـهر جد  یزا و مسـکون اشـتغال  يهايکاربر پراکنش ریز يهانقشه
 يهـا ينسـبت بـه کـاربر    یمسـکون  يکاربر يغلبه. دهندینشان م 1394 و 1384 یمقطع زمان

  مشهود است. کاملاً زااشتغال
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 میترس و هی(ته 1384 در سیپرد دیدر شهر جد یزا و مسکوناشتغال يهايکاربر تیموقع ينقشه .۴ شکل

  )دیجد يشهرها عمران یتخصص مادر شرکت: مأخذ نگارنده،
  

  
  1394 در سیپرد دیدر شهر جد یزا و مسکوناشتغال يهايکاربر تیموقع ينقشه .5 شکل

  )دیجد يشهرها عمران یتخصص مادر شرکت: مأخذ نگارنده، میترس و هی(ته
  
 ری ـز نمـودار  در زااشـتغال  يهايو مجموع کاربر یمسکون يدرصد نرخ رشد کاربر يسهیمقا
 شیدرصـد افـزا   70,7درصـد بـه    17,3از  دوره سـه  نیا یط یمسکون يکاربر که دهدیم نشان

 نکـرده  دایپ شیافزا تنهانه زااشتغال يهايدرصد نرخ رشد مجموع کاربر یداشته ول يریچشمگ
 العـاده رشد فـوق  يدهندهنشان مطلب نیا. است داشته کاهش درصد 4,3 به درصد 5,5 از بلکه
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مرتبط با  يهايکاربر با یمسکون يکاربر رشد نیب توازن و تعادل عدم و یمسکون يکاربر شتریب
  .است تیفعال واشتغال 

  

  
  یزمان مقطع سهدر  زااشتغال يهايو مجموع کاربر یمسکون يدرصد نرخ رشد کاربر يسهیمقا .6 شکل

  
 يهـا يکـاربر  کـل به نسبت زااشتغال يهايو مجموع کاربر یمسکون يسهم کاربر يسهیمقا

 یمسـکون  يکـاربر  سهم که دهدیم نشان ریز نمودار در یزمان مقطع سه در سیپرد دیجد شهر
 کـرده  دای ـپ شیافزا درصد 24,6 به درصد 17,8 سهم از دوره نیا یط و داشته يرشدبهرو روند
 اسـت،  نکرده دایپ شیافزا یمسکون يکاربر با همگام تنهانه زااشتغال يهاياما سهم کاربر ؛است
 یط ـ زااشـتغال  يهـا يکـاربر  سـهم . است داشته زین یمحسوس کاهش هايکاربر نیا سهم بلکه
رشـد   يدهنـده نشـان  امـر  نی ـا. است کرده دایپ کاهش درصد 3,8 به درصد 4,9 از دوره همان

 ـ يغلبـه  و زااشـتغال  يهـا ينسبت به کـاربر  یمسکون وسازساخت شتریب  يکـاربر  حـد از  شیب
  .استسیپرد دیجد شهر در یمسکون
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  یزمان مقطع سه در زااشتغال يهايو مجموع کاربر یمسکون يسهم کاربر يسهیمقا .7 شکل

  
 يهـا يکـاربر  مجمـوع  بـا  یمسـکون  يکـاربر  سـهم  و رشد نرخ درصد يسهیمقا و یبررس با

 يکـاربر  سـهم  هـم  و رشد نرخ درصد هم که دشویم مشخص یزمان مقطع سه نیا در زااشتغال
 نشـان  را یش ـیافزا تنهـا نـه  زااشتغال يهايکاربر ،مقابل در یول داشته یشیافزا يروند یمسکون

 مسـکن  خصوصبه ،مسکن وسازساخت روند به توجهبا. اندداشته یکاهش يروند بلکه ،دهندینم
 ـ فاصـله  و شـده  حاصـل  يرییتغ روند نیا در که رسدینم نظربه سیپرد دیجد شهر در مهر  نیب
  .است شیافزا حال در زااشتغال و یمسکون يهايکاربر سهم و زانیم

و  یعمـدتاً آپارتمـان   سیپرد دیدر شهر جد یمسکون يکاربر نکهیبه ا توجهبا گرید يجنبه از
-بـه  ما اگر نیبنابرا ،دارند يطبقات کمتر تعداد زااشتغال يهايکاربر عوضدر و استبلندمرتبه 

 محاسـبه  زاغالاشـت  يهـا يبا کـاربر  یمسکون يکاربر يسهیمقا يبرا را کل يربنایز سطح، يجا
 زی ـن سیپرد دیجد شهر ازدهیاز فاز  ریز ریتصاو در. شودیم انینما هم رتریچشمگ اختلاف م،یکن

  .است مشهود یمسکون يکاربر يآساغول و جانبهکی يتوسعه
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  1سیپرد دیجد شهر 11 فاز در طبقه 15 یمسکون يهابلوك از یینما .8 شکل

  

 
  سیپرد دیجد شهر 11 فاز در یمسکون يکاربر يآساغول و جانبهکی يتوسعه .9 شکل

                                                                                                               
. دارد قرار یمسکون واحد 59 یمسکون يهابلوك نیا از کدام هر در و استساخت  حالدر طبقه 15 یمسکون بلوك 565 تعداد 11 فاز در. 1
 ).1392 آرمانشهر، مشاور نی(مهندس بود خواهد نفر 106672 معادل 3,2 خانوار بعد احتساب با فاز نیا يریپذتیجمع بیترت نیا به
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 ـجد شـهر  در اشـتغال  و اسـکان  نظام ییواگرا: پژوهش يهاافتهی .6  دی
  سیپرد
 کی ـ در تعـادل  جـاد یا و تی ـجمع جذب و مسکن نیتأم چون یاهداف نکهیا برعلاوه دیجد شهر

 يجاذبـه  یاصـل  پـارامتر  از دیبا عوامل نیا کنار در ،یکل نگرش کی در کند،یم دنبال را منطقه
 مهاجرت و هیرویکرده و از عبور و مرور ب نیساکنان را تأم ازیبرخوردار باشد تا بتواند ن ياقتصاد

و  یش ـینگـاه کـلان آما   نی ـا نبـود  لیدلبه. کند يریجلوگ بزرگ يشهرها و مادرشهرها به یآونگ
شـهرها از اسـتقلال کامـل برخـوردار نبـوده و       نیا د،یجد يتوجه غالب به امر اسکان در شهرها

  .دشویم نیتأم کلانشهرها در که است ياو مسئله ازیاشتغال ن
 نیو همچن ـ سیپـرد  دی ـدر شهر جد يکار يمسافت و زمانِ سفرها راتییروند تغ یبررس با
 راتیی ـبـا رونـد تغ   تیاشتغال و فعال جادیمربوط به ا يِشهر يهايکاربر راتییروند تغ يسهیمقا

 ـ یکپارچگی عدم دیتشد سمتبه حرکت حالدر شهر نیا که دشمشخص  یمسکون يفضاها  نیب
 يدهنـده نشـان  هـا شاخص نیا یبررس. است اشتغال و سکونت ییواگرا و اشتغال و اسکان نظام

 نی ـشـهر اسـت. ا   نی ـنسبت به شـاغلانِ سـاکن در ا   سیپرد دیکمبود مشاغل در خود شهر جد
 وآمـد رفـت  تهـران  کلانشـهر  خصـوص، بـه  ،گرید ياشتغال خود به شهرها يبرا رندیشاغلان ناگز

بـه   لازم .اسـت  يادی ـز یو اجتماع يمسائل و مشکلات فرد سبب یآونگ يسفرها نیا که کنند
 مراکـز  جـاد یا از شـتر یب اریبس ،یمسکون يهاهمحل در وسازساخت رشد سرعتکه  است يادآوری

 دیتشـد  بـه رونـد رو  نی ـا ،جـه ینتدر .اسـت  سیپـرد  دیجد شهر در زااشتغال يواحدها و تیفعال
  .دارد سیپرد دیجد شهر شدنِ تریخوابگاه هرچه و اشتغال و اسکان نیب تعادل عدم و ییواگرا

 رغـم یعل ـ شهر نیا و بوده زهیانگ نیترمهم ،اسکان يبرا یمکان افتنی سیپرد دیجد شهر در
 ساکن تیجمع يبرا داریپا و مناسب اشتغال جادیا به موفق ،گذشته يهاسال در تیجمع جذب
 يبـرا  و هسـتند  کـار در خارج از آن مشـغول بـه   شتریب سیپرد دیشهر جد ناساکن. است نشده
 ترددهـاي و  رونـد یم ـاطراف  يشهرها گرید ایبه تهران  ،ياز خدمات و امکانات شهر يریگبهره

 ازی ـن يگوپاسخ سیپرد دیجد شهر نینابراب ؛است افزوده نیز اصلی شهر مشکلات بـر آن آونگـی
 اشـتغال  مـازاد  تنهاو اشتغال نه تیفعال ينهیزمدر یبوده ول یکم صورتبه افراد(سرپناه)  اسکان

 زی ـن دی ـساکنان خود شهر جد ياشتغال برا جادیااست، بلکه در  کردهن جذب خود به را مادرشهر
 نی ـا نیهمچن و اندو همگرا نشده کپارچهی ،اسکان و اشتغال ،واقعدراست.  بوده روروبهبا مشکل 

  .است ییواگرا و دیتشد حالدر یکپارچگی عدم
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 شـهر  در اشـتغال  و اسـکان  نظام ییواگرا: شنهادهایپ و يریگجهیتن .7 
  یتیریمد يکردهایرو و سیپرد دیجد
 کی ـهر نبـود است.  تیو فعال تیسکونت، جمع یاتیوابسته به سه عنصر ح ،يشهر يایپو طیمح
 ؛کندیم يریو قابل سکونت در شهر جلوگ خوداتکا ،ایپو یطیمح يریگشکل از عنصر، سه نیا از

 بـه  توجـه  و ین ـیبشیعـدم پ ـ  دی ـجد يشـهرها  جادیا استیدر مقابل س یمشکل اساس نیبنابرا
 یمسـکون  طیمح ـ تی ـکم و تی ـفیک کـه  زانی ـم همـان به. است شهر درون در اشتغال و تیفعال

 تی ـجمع يداریتا بتواند ضامن اسکان و پا است مؤثر زین اشتغال و تیفعال عنصر است، رگذاریثأت
  شود.

 8,250 حـدود شـب شـهر    تی ـنفر و جمع ونیلیم ازدهیحدود  تهرانروز  تیجمع اکنونهم
 یآونگ ـ يسـفرها  وجود و تهراندر  تیتمرکز اشتغال و فعال يدهندهکه نشان 1باشدیم نفرهزار 
 ایـن  از آمـده پدید مادرشـهري  يحوزهاطراف به تهران است.  يو شهرها هاگاهسکونت از روزانه

 دوردسـت،  هـاي حومـه  ا،ه ـحومه شهر، مرکز مردم که است سفرهایی يزاینده و زاده تمرکزها،
 يسفرها به مجبور درآمد، آوردن دستبه و اشتغال براي را دیجد يشهرها و تربیرونی شهرهاي
در کلانشـهر   یبا عملکرد غالـب خوابگـاه   دیجد يشهرها جادی. اکندیم مادر يشهرها به آونگی
 يسـفرها  نیا. شودیآن م يکلانشهر تهران به فراتر از مرزها ریتأث يگسترش حوزه سببتهران 
 اشتغال يهافرصت یپراکندگ ياز الگو یناش يشدهجادیا ییروابط فضا انگریب ،قتیحقدر یآونگ

 سـفرها  گونهنیدر کلانشهر تهران، ا تیفعال و اشتغال مراکزکه بر اثر تمرکز  است افراد سکونت و
 يمنطقـه  ینیشهرنش ـ به شدن لیتبد حالشهر مبنا در ینیشهرنش ،واقعدر. است آورده دیپد را

 در. اسـت  شیافزا حالکلانشهر تهران روز به روز در يروزانه ریتأث يحوزه که يطوربه ؛استمبن
 دی ـجد شـهر  جملـه از دی ـجد يشـهرها  يشـده فراموش هدف ،يامنطقه یبخشتعادل ،نیب نیا

  .است سیپرد
 شـهري،  ونقـل حمل يشبکه بر خودروها از عظیمی خیلِ تحمیل عدم تعادل، نیا ينتیجه

 نظیـر  ،راننـدگان  روي روانـی  منفـی  تـأثیرات  شـهروندان،  وقت اتلاف ترافیکی، هايگره ایجاد
 کـه  فاکتورهـایی  .است بوده محیطیزیست جبران قابل غیر اثرات تر،مهم همه از و پرخاشگري

  .اندشده واقع ثرؤم تهران لانشهرک ونقلحمل يشبکه در ناپایداري نوعی ایجاد در تماماً

                                                                                                               
 یخدر شهرها در تار یمناظره با عنوان تراکم فروش يدر برنامه ،شهردار تهران يمعاون وقت شهرساز ،جاوید علیرضا آقاي جناب از نقل به. 1

  .1393 آذر 14
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دو سـال   یکی یدر ط س،یپرد دیدر شهر جد خصوصبه ،مسکن مهر وسازساختتوجه به  با
 ازی ـامر ن نیبود. ا دشهر مواجه خواه نیسکونت در ا ياز افراد برا یمیعظ لیبا س شهر نیا ندهیآ

 ـ موجـود  ناساکن ياشتغال برا نیتأم منظوربهو اقدام  يزیربه برنامه  را دی ـجد ناسـاکن  عـلاوه هب
 يدر راسـتا  داری ـاشـتغال پا  جـاد یا يهن ـیزمدر سیپرد دیجد شهر. کندیم گوشزد شتریب هرچه

 نِشاغلا يگواشتغال پاسخ جادیشهر در ا نیا یعنی ؛ناموفق بوده است داریپا يبه توسعه دنیرس
 سیپـرد  دی ـجد شـهر  در افـراد  اسکان استمرار واقعدرنبوده است.  سیپرد دیدر شهر جد اکنس

به نظام اسکان  یبخشیکپارچگی و هاآن اسکان محل یکینزد در مشاغل مکان ییهمگرا مستلزم
  .استو اشتغال 
 ينحـوه  بـه  شـتر یب خـود،  ياقتصـاد  مباحـث  در دیجد يشهرها یِلیتفص و جامع يهاطرح

 .شهرها نیا ناساکن ياشتغال مناسب برا جادیا ينحوه تا دارند توجه اشتغال يهامحل یابیمکان
 کوچـک  يهـا شده است کارگـاه  دیجد ياشتغال در شهرها يکه برا ياینیبشیپ تنها نیهمچن
 طـول  در دی ـجد يشـهرها  وسازساخت از یناش اشتغال عمدتاًو  یصنعت يهادر شهرك یصنعت
 کوچـک  عیصـنا . سـت ین داریپا عنوان چیهبه اشتغال نوع نیا است یهیبد که است ساخت مدت

 يحـدود تا دی ـجد شهر در را اشتغال بتوانند هرچند)، باشند داشته شدن ییاجرا امکان(اگر  زین
از  کلانشـهر  با رقابت امکان تا کنند جادیا شهر يبرا را تیقابل نیا توانندینم یول ،کنند نیتضم

 تواننـد یکوچک نم يهاکارگاه گونه که تجربه نشان داده است،داشته باشد. آن را يلحاظ اقتصاد
 تی ـجمع لیتعـد  باعـث  تنهـا  هـا کارگاه نیا. شوند دیجد يشهرها در ياقتصاد ییایپو سازسبب

مشـکلات کلانشـهرها و    ،تی ـنهادر امـا  شـوند یم ـ یموقت صورتبه) دیجد شهر و کلانشهر نی(ب
 يبـرا  زی ـن يدیجد يدهیو مشکلات عد گذارندیم یرا همچنان به قوت خود باق دیجد يشهرها

  .دیآیم وجودشهرها به نیا
اسـکان و اشـتغال    یـی و همگرا یکپـارچگ یبهبود  يراهکارها گرفته،صورت پژوهش اساسبر

  :شودیم مطرح ریبه شرح ز سیپرد دیمرتبط با شهر جد
ü بـر  دی ـتأک بـا  بـومهن  و رودهـن  بـه  نسبت سیپرد دیجد شهر يریپذرقابت سطح شیافزا 

 کـاهش  نیهمچن ـ و تهـران  بـه  تـر کی ـنزد يفاصـله  ،يشـهر  طیمح ـ یطراح ـ يهاتیمز
 و یـی زااشـتغال  يتوسعه منظوربه دیجد يگذارهیسرما جذب یقانون موانع و هاتیمحدود
  ؛بومهن و رودهن يشهر يحوزه يشهر تیمرکز کسب

ü در یفراغت ـ و ییغـذا  و ياانـه یپا ،یگاهاستراحت يهامجموعه ،یراهنیب اتخدم يتوسعه 
  ؛تهران کوتاه تا يفاصله و یارتباط تیموقع به توجهبا سیپرد دیجد شهر

ü در مخـتلط  يهـا يکاربر جادیا و مسکن يهایتمام شهر توسط تعاون وسازساختاز  زیپره 
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  ؛مطلق يبندمنطقه از يریجلوگ و شهر سطح
ü ل یِصنعت و یخدمات يهاتیفعال جادیا قیطراز دیجد يشهرها اشتغال به توجهيبـرا  مکم 

وجـود   ای ـو  داشـته  کمبـود کـه در شـهر مـادر     یو خدمات یصنعت يهاتی(فعال مادر شهر
  ؛ندارد)

ü احـداث  مـت، یقارزان یاقـامت  يفضـاها  يتوسعه ،یو پژوهش یدانشگاه يفضاها يتوسعه 
 ،یفراغت ـخـدمات کـلان   يتوسـعه  ،ییرایپـذ  ،یرگـاه یتعم ،یگـاه اسـتراحت  يهامجموعه

 يهـا شـهرك  جـاد یا شـرفته، یو پ نینو عیپاك، صنا عیصنا يتوسعه ،يگردشگر و یحیتفر
 .یستیتور و یحیتفر ،یعلم

 اشـاره  آن بـه  تـوان یم ـ یشـغل  يهافرصت جادیا در تیموفق با رابطه در که يانکته ،واقعدر
اولویـت اجرایـی در شـهر جدیـد      ،واقعدر. است اشتغال دادن قرار تیاولو در و يگذارهدف کرد،

 يشـهرها  لِیتبـد  از يریجلـوگ . باشد آن در گذاريپردیس باید با ایجاد مراکز اشتغال و سرمایه
 یفرهنگ ـ و یاجتمـاع  عـوارض  بـه  شدن مبتلا و کلانشهرها در نشاغلا يبرا یخوابگاه به دیجد
 حـال در رونـد . رود شـمار بـه  شـهرها  نیا اندرکاراندست يهادغدغه جملهاز دیبایم آن، از پس
 نیتـأم  بـه  توجـه  لـزوم  س،یپـرد  دی ـجد شهر در اشتغال و اسکان نظام یکپارچگی عدم دیتشد

 و يامنطقـه  و يشـهر  تیریمـد  به س،یپرد شهر خود در را سیپرد دیجد شهر نِشاغلا اشتغالِ
  .کندیم گوشزد دیجد يشهرها عمران شرکت
 جـاد یا و دی ـتول مراکـز  يسـاز فعـال  ریمس در زادرون ياقتصاد ساختار بر دیتأک و ینیبشیپ

 دی ـجد شـهر  ییخوداتکـا  و ییخودکفـا . شـود یم دیشهر جد ییخودکفا سبب تینهادر اشتغال،
 و اسـتحکام  داشـتن  و منسـجم  ياقتصـاد  ساختار ییایپو و يداریپا به یابیدست قیطراز سیپرد
تا منجـر   دیآیم دستهب زااشتغال مراکز نیهمچن و دیتول مراکز جادیا يراستا در ياقتصاد تنوع

  .شود یخوابگاه يچهره از خارج و یخدمات و یتیفعال تنوع با ایپو زنده، يشهربه 
 ای ـ ییو سنجش همگرا دیجد ينظام اسکان و اشتغالِ ساکنان شهرها زمانهم شیرصد و پا

 عمـران  شـرکت  و انی ـمتول توسـط  را ییفضا تحولات تیریمد يکردهایتواند رویآن، م ییواگرا
توانـد  ینظام اسـکان و اشـتغال م ـ   ییکه همگرا يطوربه ؛بخشد بهبود و میتنظ د،یجد يشهرها
 یفقـط بـا طراح ـ   نیبنـابرا  ؛دار سازدهدف و دییتأ را دیجد يشهرها عمران شرکت يریگجهت

 اسـت  زمـان هـم  طوربه اشتغال و اسکان گرفتن نظردر و هااستیس و هادرست و متناسب برنامه
 در اشـتغال  و اسـکان  نظـام  یِکپارچگی تا بوده داریپا اشتغال و ياقتصاد رونق شاهد توانیم که

  .شود محقق سیپرد دیجد شهر
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  نابعم .8 
بهشـت و   يدره يهکتـار  488 یاراض يسازآماده طرح گزارش ،مشاور نیمهندس آرمانشهر، -

 .1391 ،سیپرد دیجد شهر عمران شرکت ،يشهرساز و راه وزارت ،ییضوابط و مقررات اجرا
- Armanshahr, Consulting Engineers, The Report of 488 Acres 

Paradise Valley Lands Preparation Plan and Regulations and 
Administrative Rules, Ministry of Roads and Urban Development, 
Pardis New Town Development Company, 2012. [in persian] 

 يزی ـر، معاونـت برنامـه  استان تهران شیطرح آما ،مشاور نیالبرز، مهندس يو توسعه شیآما -
 .1388 ،تهران ياستاندار

- Alborz Development and Spatial Planning, Consulting Engineers, 
Spatial Planning of Tehran Province, Planning Department of 
Tehran Governor 2009. [in persian] 

 دی ـبـر نقـش شـهر جد    یل ـیتحل« ،يمهـد  ،ياریو شـهر  يو قرخلو، مهد یسیع زاده،میابراه -
 .1388 ،13 ي، شمارهو توسعه ایجغراف، »از مادرشهر تهران ییدر تمرکززدا سیپرد

- Ebrahimzadeh, E., Gharakhlou, M., & Shahriairi, M., "Analysis of 
Pardis New Town Role in Decentralization of Tehran 
Metropolitan", Geography and Development, No 13, 2009. [in 
persian] 

 .1384 ،سیپرد دیجد شهر جامع طرح يبازنگر مشاور، نیمهندس کده،یپ -
- Peykadeh, Consulting Engineers, Revision Comprehensive Plan of 

Pardis New Town, 2005. [in persian] 
 تعـادل  در دی ـجد يشـهرها  جـاد یا راتیتـأث  یبررس«واراز  ،یحیمس يزهرا و مراد ،يجوهر -

 پـنجم،  شـماره  سـوم،  سال ،نیسرزم شیماآ ،»يامنطقه اشتغال و سکونت يفضا به یبخش
1390. 

- Johari, Z. & Moradi Masihi, V., "The Investigation of New Towns 
Creation Effects in Regional Jobs-Housing Balancing", Town and 
Country Planning, Yr.  3, No. 5, 2011. [in persian] 

شهر  ییای، مرکز اطلاعات جغرافاطلس کلانشهر تهران ،محسن و هورکاد، برنارددیس ،یبیحب -
 .1384 ،تهران) يتهران (شهردار

- Habibi, M. & Hourcade, B., Atlas of Tehran Metropolis, Tehran 
Geographic Information Center (Tehran municipality), 2005. [in 
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persian] 
اشـتغال   نیهشـتگرد در تـأم   دی ـعملکرد شهر جد یبررس« ،نیحس ،يزیعزو  یتق ،يدریح -

-طیتهران، انجمـن مح ـ  ،داریپا يو توسعه يشهرساز ا،یجغراف یمل شیهما نیاول، »ساکنان
 .1392 ،ییکومش، دانشگاه صنعت هوا ستیز

- Heidary, T., & Azizi, H., "Evaluating of Hashtgerd New Town 
Performance in Providing Residents Employment", First National 
Conference on Geography, Urban Planning and Sustainable 
Development, Tehran, Koomesh Environment Association, The 
University of Aviation Industry, 2013. [in persian] 

 يسـفرها  شیافـزا  ،ینینش ـحومـه  يدهیپد د،یجد يشهر يهاتوسعه« ،منوچهر زاده،داداش -
 يتوسعه شیهما نینخست، »زیتبر کلانشهر ونقلحمل يشبکه يداریآن بر پا ریو تأث یآونگ
 .1389 ،داریپا يشهر يتوسعه یتهران، قطب علم ،داریپا يشهر

- Dadashzadeh, M., "New Urban Developments, the Phenomenon of 
Suburbanization, Increased Commutes and its Impact on 
Sustainable transportation network in Tabriz Metropolitan", The 
first Conference on Sustainable Urban Development, Tehran, The 
Center of Excellence in Sustainable Urban Development, 2013. [in 
persian] 

 ينمونـه ( دی ـجد يشـهرها  جـاد یو ضرورت ا ییگسترش فضا« ،تایآز ،یپروانه و رجب ار،یویز -
 ،19سـال پـنجم، شـماره     ،نیسـرزم  ییای ـجغراف يفصـلنامه ، »)سیپرد دیشهر جد يمورد

1387. 
- Ziviar, P., & Rajabi, A., "The Spatial Expansion of Tehran and the 

Necessity of Creation New Towns with Emphasis on Pardis", 
Quarterly Geographical Journal of Territory, Yr. 5, No. 19, 2008. 
[in persian] 

 کلانشـهري  يمنطقـه  آمـایش  نظـام  در جدید شهرهاي« ،یمحمدعل ،یپروانه و رجائ ،اریویز -
 بـا  يشـهر  يزی ـربرنامـه  و ایجغراف یمل شیهما ،»پردیس جدید شهر موردي مطالعه تهران
 یاسـلام  آزادآبـان، دانشـگاه    30 ،طیمح تیریمد ،یشیآما کردیرو ،ییایجغراف يفضا: عنوان
 .1389 ،رانیا اسلامشهر، واحد

- Ziviar, P., & Rejaei, M.A., "New Towns in Spatial Planning 
System of Tehran Metropolitan Region Case study of Pardis New 
Town", National Conference on Geography and Urban Planning 
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as: Geographical Space, Approach to Spatial Planning, 
Environment Management, Islamic Azad University Eslamshahr 
Branch, Iran, 2010. [in persian] 

و  داری ـاشـتغال پا  جـاد یبـر ا  دی ـبا تأک دیجد يدر شهرها داریپا يتوسعه« ،لایل زاده،یعبدالعل -
 يشهرساز ا،یجغراف یمل شیهما نیاول، »سیپرد دیشهر جد يمورد ينمونه يرونق اقتصاد
 .1392 ،ییکومش، دانشگاه صنعت هوا ستیزطی، انجمن محتهران دار،یپا يو توسعه
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